
INFORMAČNÁ POVINNOSŤ O SPRACÚVANÍ OSOBNÝCH ÚDAJOV 
UCHÁDZAČOV O ZAMESTNANIE 

podľa čl. 13 nariadenia (EÚ) 2016/679 (GDPR) 

 

1. Prevádzkovateľ 

Obchodné meno: FERONA Slovakia, a.s 

Sídlo: Bytčická 12, 011 45 Žilina 

IČO: 36401137 

DPO Kontaktná osoba: Ing. Katarína Halušková 

Kontaktný e-mail: osobneudaje@ferona.sk 

Telefón: 041/5638158 

 

(ďalej len „prevádzkovateľ“). 

 

2. Účel a právny základ spracúvania 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje uchádzačov o zamestnanie, ktorí reagujú na pracovnú 
ponuku zverejnenú na pracovnom portáli Profesia.sk. 

 

Účelom spracúvania je najmä evidencia uchádzačov, posúdenie ich kvalifikácie a vhodnosti na 
obsadzovanú pracovnú pozíciu, komunikácia počas výberového konania a vykonanie úkonov 
pred uzatvorením pracovnej zmluvy. 

 

Právnym základom spracúvania je čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, ak ide o spracúvanie nevyhnutné 
na vykonanie opatrení pred uzatvorením zmluvy na žiadosť uchádzača, a prípadne čl. 6 ods. 1 
písm. c) GDPR, ak spracúvanie vyžaduje právny predpis. 

 

Spracúvanie údajov na účely budúcich výberových konaní sa uskutočňuje samostatne na 
základe príslušného právneho základu. 

 

3. Rozsah spracúvaných údajov 

Prevádzkovateľ spracúva najmä meno a priezvisko uchádzača, kontaktné údaje, údaje uvedené 
v životopise a motivačnom liste, informácie o vzdelaní, kvalifikácii, pracovných skúsenostiach 
a ďalšie relevantné údaje poskytnuté uchádzačom v súvislosti s výberovým konaním. 

 



4. Zdroj osobných údajov 

Osobné údaje získava prevádzkovateľ priamo od uchádzača prostredníctvom jeho reakcie na 
pracovnú ponuku na portáli Profesia.sk, najmä vo forme životopisu, motivačného listu alebo 
ďalších príloh. 

 

Ak portál Profesia.sk alebo jeho prevádzkovateľ vystupuje pri prenose údajov ako samostatný 
prevádzkovateľ alebo sprostredkovateľ, ich konkrétna úloha závisí od skutočného nastavenia 
poskytovanej služby a príslušných zmluvných podmienok. 

 

5. Príjemcovia osobných údajov 

Prístup k osobným údajom môžu mať oprávnení zamestnanci prevádzkovateľa a osoby 
poverené realizáciou výberového konania. 

 

Údaje môžu byť sprístupnené aj poskytovateľom IT alebo personálnych služieb, ak je to 
potrebné na zabezpečenie výberového konania a ak sú splnené podmienky GDPR. 

 

6. Doba uchovávania 

Osobné údaje sa uchovávajú počas trvania výberového konania a následne po dobu nevyhnutnú 
na splnenie účelu spracúvania alebo ochranu právnych nárokov prevádzkovateľa, v súlade s 
uplatniteľnými právnymi predpismi. 

 

Ak chce prevádzkovateľ uchovávať životopis aj pre budúce pracovné príležitosti, uchádzač 
bude o tomto účele a príslušnom právnom základe osobitne informovaný. 

 

7. Práva uchádzača 

Uchádzač má za podmienok GDPR právo požadovať prístup k svojim osobným údajom, ich 
opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracúvania, právo na prenosnosť údajov, ak sú splnené 
zákonné podmienky, a právo namietať proti spracúvaniu založenému na oprávnenom záujme. 

 

Uchádzač má tiež právo podať sťažnosť na Úrad na ochranu osobných údajov Slovenskej 
republiky. 

 

Práva si môže uplatniť na kontaktnom e-maile prevádzkovateľa uvedenom v bode 1. 

 

8. Dobrovoľnosť poskytnutia údajov 



Poskytnutie údajov je dobrovoľné. Ak však uchádzač neposkytne údaje nevyhnutné na 
posúdenie jeho vhodnosti na pracovnú pozíciu, prevádzkovateľ nemusí byť schopný jeho 
žiadosť riadne posúdiť. 

 

9. Automatizované individuálne rozhodovanie 

Prevádzkovateľ nevykonáva automatizované individuálne rozhodovanie vrátane profilovania v 
zmysle čl. 22 GDPR, ak uchádzačovi nie je osobitne oznámené inak v súlade s právnymi 
predpismi. 

 

Dátum vyhotovenia: 01.03.2021 

 

FERONA Slovakia, a.s. 


